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CIVITAVECCHIA SERVIZI PUBBLICI SRL

Societa interamente partecipata dal Comune di Civitavecchia
Sede legale Via Terme di Traiano, 42 -00053 CIVITAVECCHIA
C.F.14105271002

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
del 9 Maggio 2023

Il giorno 9 del mese di Maggio 2023 alle ore 15:30, presso la Sede Comunale sita in Civitavecchia
Piazzale P. Guglielmotti, 7, a seguito di regolare convocazione, si & riunita 'Assemblea dei Soci
della Societa CIVITAVECCHIA SERVIZI PUBBLICI SRL, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno in seconda convocazione
1) Approvazione Bilancio di Esercizio Anno 2022 e relativi allegati
2) Determinazioni del socio sulle cariche Consiglio di Amministrazione
3} Determinazioni del socio sulla carica di Direttore Generale

4) Determinazioni del socio sulle cariche delfOrgano di Controllo con funzione di Revisione
Contabile.

5) Varie ed eventuali
Ordine del giorno in prima convocazione

6) Autorizzazione alla nuova proposta transattiva sul contenzioso con il Fallimento

Civitavecchia Infrastrutture.

Sono presenti il Socio Unico Comune di Civitavecchia, nella persona del Sindaco Avv. Ermnesto
Tedesco, il Vice Sindaco e Assessore al’Ambiente Avv. Manuel Magliani e L'Assessore alle
Partecipate I'Avv. Francesco Serpa, per 'organo di controllo il Revisore dott. Sergio Osimo, dott.
Gennaro Coscia e Rag. Adele Santosuosso, assente giustificata, e per il Consiglio di

Amministrazione il Presidente Avv. Fabrizio Lungarini, la dott.ssa Valentina Sanfelice di Bagnoli,

assente giustificata, e I'Avv. Matteo Mormino.

Sono presenti anche il Direttore Generale Dott. Daniele Pistola e if Dott. Francesco Battista,

dirigente responsabile dei servizi finanziari del Comune.

Assume la presidenza I'Avv. Fabrizio Lungarini, il quale dichiara valida I'assemblea e chiama a
fungere da segretario il Dott. Daniele Pistola, il quale accetta.
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In merito al punto 1) del’OdG il Presidente e il Direttore Generale illustrano il bilanci

dell'anno 2022 in conformita con quanto gia riportato nella precedente Assemblea
2023 che di seguito si riporta, dando peraitro lettura della nota integrativa e preso atto che
ha ricevuto per tempo gli altri allegati:

La situazione patrimoniale ed economica al 31 dicembre 2022 presenta un risultato
POSITIVO per € 253.734 ante imposte, e con un utile finale di € 97.684 in evidente miglioramento
sia rispetto alla previsione del PdRA aggiornato approvato dal CdA in data 27 luglio 2022 ma
soprattutto rispetto alla previsione a chiusura del 14 dicembre 2022 elaborata su richiesta
dell'ufficio controllo analogo del Comune di Civitavecchia.

Si precisa che I'impatto delle imposte di competenza sul risultato finale & in larga parte attribuibile
all'accantonamento di imposte differite per effetto della applicata sospensione degli ammortamenti
prevista dall’'ultima legge finanziaria.

Il risultato, gia dopo la conclusione di alcune operazioni relative ai contenziosi in atto ed al
reperimento di risorse esogene ai contratti di servizio, con particolare riguardo a bandi cui la
societa ha partecipato nel corso dell'anno e al maturarsi di crediti d'imposta per la formazione del
personale amministrativo, & corredato da tutta una serie di circostanze che di seguito  si
ilustreranno e da ultimo significativamente rafforzato dalla diminuzione degli ammortamenti per
effetto delle ultime indicazioni governative.

Di particolare rilievo 'aumento del fatturato che & passato dai 21.609.329 del 2021 agli attuali
23.682.743 del 2022, incidendo detto risultato anche sulla percentuale di incidenza delle spese per
gli stipendi e gli altri costi degli Amministrativi, passate dal 9,23% al 7,06% del fatturato in un solo
anno, nonostante gli aumenti dei CCNL e le una fantum concesse dal governo nel corso del
periodo.

St evidenzia come i suddetti costi si siano ridotti, dal 2021 al 2022, di oltre 366.766,92 euro, ossia
del 18,39%.

In generale, le spese per gli stipendi e gli altri costi degli Amministrativi, dall'inizio del PdRA, sono
diminuite dal 12% al 7%, in cid centrando perfettamente gli indirizzi del Socio e del Controlio

Analogo.

| risultati, al momento, migliori rispetto al PARA approvato, si sono concretizzati nonostante |a

mancata realizzazione di parte delle misure ivi contenute.
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In particolare risultano del tutto inattuate allo stato tutte le misure dell'’Area Mobilita che avr Ee;:ﬁ'_” ¥3

contenimento dei fenomeni inflazionistici & stato realizzato in maniera parziale rispett
previsto dal PdRA.

Il Socio Unico, a fronte dei risultati estremamente incoraggianti del secondo semestre, previa
autorizzazione del Consiglio Comunale e de! Dirigente de! controllo analogo, ha cosl deciso di
procedere alla ricapitalizzazione della societa in data 22.12.2022, mediante erogazione parziale
della somma stanziata in C.C. e pari ad 2 Milioni di euro e quantificata in euro 1.791.892,29, in
questo modo provvedendo al ripianamento della perdita di esercizio dell'anno 2020 e alla

ricostituzione del capitale sociale, e destinando l'importo residuo a riserva di patrimonio netto.

Ovviamente tale operazione garantisce la ricostruzione di una solidita patrimoniale e
finanziaria della societa, ma non incide sul risultato d’'esercizio dell’anno 2022, che rimane
la fotografia del’andamento di gestione dell’anno, unitamente alle misure correttive

adottate dal Socio Unico e dal management della partecipata.

Il robusto recupero & stato dovuto in prima battuta all'ottimizzazione dei sistemi di controllo sui
parcometri e all'andamento performante del TPL (sia urbano che linea speciale) nell'ultimo
trimestre. Per queste due voci si & infatti registrato un miglioramento complessivo di euro 182.830
solo nell'ultimo trimestre.

Sul fronte amministrativo invece, I'attuazione di interventi extra gestione (accesso a bandi,
formazione del personale e I'accesso a contributi legali all'attivita del personale amministrativo) ha
consentito un recupero, come detto, di Euro 366.766,92 (-18,39% su base annua) che incidono

direttamente sui costi di struttura, abbattendoli uiteriormente rispetto a quanto gia sopra esposto.

Tutte queste misure hanno permesso di scongiurare il risultato negativo, che, & bene ricordarlo, al
30 giugno 2022 si era consolidato intorno ad - 1 milione di euro di perdita e poi parzialmente
recuperato fino a - 426.920 euro gia nel terzo trimestre.

Altro elemento di spicco dell’azione amministrativa & sicuramente legato al perseguimento
degli obiettivi di prepensionamento e riduzione del personale che, nel’anno 2022 appare
centrato in pieno con una riduzione del personale pari a n. 13 unita, per un risparmio su
base annua di circa 500 mila euro.
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Si tratta della maggiore riduzione di personale su base annua dalla nascita di CSP che, da

ha ridotto I'organico di n.57 unita, pur avendo aumentato in maniera sostanziale sia j

passato dai circa 18 milioni di euro del 2019, agli attuali 23,6 milioni del 2022.

euro circa, certificando quindi la buona gestione delle risorse e 'aumenta di margini e fatturato.
An n 1} i

Con determinazione dirigenziale n.4441 del 01.12.2022, il Socio Unico ha riconosciuto alla CSP, al
fine di compensare gli effetti negativi della “crisi energetica” in corso, con riferimento al "caro
carburant” per autotrazione che insiste sul servizio T.P.L., un contributo straordinario una tantum di
euro 158.872,51.

Tale contributo si aggiunge a quelli gia riconosciuti, a seguito degli effetti distorsivi causati
dallemergenza epidemiologica Covid-19, dall’'A.C. con determinazione di giunta comunale n.161
del 09.09.2022 (euro 170.279,73 relativi a maggiori costi sostenuti nel 2021 ed euro 158.128,62
derivanti da minori ricavi e maggiori costi certificati nel I trimestre 2022, per un totale di euro

328.448,35) e a quelli su regionali.

Anche nellultimo trimestre del 2022 ha continuato ad incidere in maniera significativa
sullandamento complessivo della societd 'aumento esponenziale del costo delle materie prime,

con particolare riferimento al prezzo del metano da autotrazione.

Si deve a tal proposito sottolineare come i risultati di gestione sia del 2021 che del 2022 e, a
seguire, degli anni successivi, sono stati e saranno influenzati in maniera significativa e
progressivamente in misura maggiore dall'impatto degli ammortamenti, che hanno inciso, al
31.12.2022, per circa 800 mila euro.

utile di oitre_1 milione di euro.

Proprio per questo, negli ultimi due esercizi & stata completamente invertita la tendenza che aveva
caratterizzato la fase iniziale del Piano di Risanamento, evitando attentamente di procedere alla
ricapitalizzazione mediante conferimento di beni deperibili ovvero incrementi di contratti con
obbligo del fare su beni di terzi, che stanno ancora causando la progressiva e automatica perdita

del valore patrimoniale conferito.
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Per quanto riguarda la gestione:

La societa ha concluso le attivita di formazione del personale relativamente a materie riguardanti le
tecnologie abilitanti e rilevanti per la trasformazione tecnologica e digitale delle aziende, come da
piano formativo presentato, oltre a diverse attivita di innovazione dei processi aziendali, maturando
un credito d'imposta pari a circa 96.000 euro.

La societa ha inoltre maturato un ulteriore credito d'imposta, pari a 76.506,18 euro, per l'acquisto
del gas naturale (Decreti Aiuti), ed & stata ammessa all'erogazione di un contributo, pari ad euro
76.505,18, destinato allo sviluppo della raccolta differenziata del vetro (bando ANCI-CoReVe),
iniziativa che vedra la luce entro il primo semestre del 2023.

Sono stati recentemente ultimati i lavori di ripristino della rete di condotte per la raccolta e
collettamento del percolato e dell'impianto elettrico a servizio, presso la discarica comunale “Fosso
del prete”, interessata, in data 22 giugno 2022, da un incendio che ha completamente danneggiato
I'impianto. Per il rimborso delle spese sostenute dalla CSP, incaricata deil’esecuzione delle opere
di ripristino, il servizic 4 del Comune di Civitavecchia, con determinazione dirigenziale n.2967 del
31.08.2022, ha stanziato la somma di euro 96.400 oltre lva, somma che ha permesso la messa in

sicurezza del sito e il ripristino di tutti i pozzi di captazione.
Nell'ultimo trimestre, sul fronte dei ricavi si evidenzia quanto segue.

= Per quanto riguarda il servizio TPL, si riscontrano maggiori ricavi derivanti dalla vendita di
abbonamenti e biglietti, rispetto alle previsioni del PdRA, riconducibili, per oltre 120k euro, a
maggiori introiti da vendita di biglietti della linea speciale croceristi, attivita effettuata in

condivisione con la societa Port Mobility.

Sul punto & il caso di evidenziare che, come previsto dal nuovo piano di risanamento, la Giunta
Municipale, con deliberazione n.249 del 16.12.2022, ha approvato l'incremento della tariffa della
linea speciale porto-stazione FFSS da euro 3 a euro 6 a tratta, a partire dal 2023, inoltre, con
D.G.C. n.227 e 228 del 06.12.2022, sono stati approvati gli adeguamenti tariffari, sempre a valere
dal 01.01.2023, relativi ai titoli di viaggio e abbonamenti mensili delle linee ordinarie.

Sempre rispetto alla linea speciale, particolare valore per i prossimi due esercizi assume Faccordo
sottoscritto unitamente al contratto di gestione comune della linea con il partner Port Mobility che
prevede ricavi maggiori per CSP sulle vendite nella misura del 75% degli aumenti adottati dalla
Giunta Municipale.
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583.423 vanno evidenziati gli incrementi di euro 39.516,16 nel servizio caditoie, il costante
aumento del fatturato nel settore delle farmacie pari ad oltre 500.000 eurc (nonostante gli
investimenti per circa 90 mila euro per I'ammodernamento e ampliamento della Farmacia
Boccelle), dalla Linea Speciale TPL pari a euro 781.080,23 e dei Parcometri per euro 125.782,21.

Questa crescita vigorosa purtroppo ha avuto un impatto inferiore per effetto dell'aumento
esponenziale delle materie prime (+ 621.769,58) e dei servizi (+ 710.395,38) e in generale
dellinflazione che ha di fatto pareggiato gli sforzi di efficientamento ancora in atto da parte della
societa,

Per quanto riguarda i costi, si evidenzia quanto segue.

* La voce di maggiore rilievo, rispetto allo stesso periodo del 2021, & quella relativa al costo dei
carburanti da autotrazione, ma anche il costo delle altre materie prime (materiali, cancelleria,

minuterie, pezzi di ricambio) e i costi per le riparazioni e manodopera dei mezzi.

» Come gid evidenziato nelle relazioni inserite nei report dei trimestri precedenti, la apparente
crescita del costo del personale trova la sua piena giustificazione, nel suo complesso, dagli
aumenti in atto sui vari CCNL e dagli incentivi erogati su base nazionale, dai maggiori servizi
effettuati rispetto allo stesso periodo del 2021, nel corso del quale i servizi caditoie e servizi
cimiteriali avevano registrato importanti perdite di fatturato, e dallincremento della qualita e
quantita degli altri servizi come si evince dallincremento generale del fatturato, dalla netta
diminuzione delle segnalazioni relative ai disservizi, ed infine dall'assenza di contestazioni e penaii

da parte del socio.

Nel dettaglio I'incidenza degli aumenti contrattuali dovuti per legge & stata pari, nel 2022, a
euro 318.144,00, e nel 2023 incideranno ancora per ulteriori euro 199.887.

A fronte di questi aumenti, grazie alle politiche di riduzione dei costi interni, il costo del personale &
aumentato soltanto di euro 138.473,55, con un abbattimento del 60% dell'impatto inflazionistico

sugli stipendi.

Va ribaditoc come nel 2022 il personale in servizio & stato ridotto di ben 13 unita per un risparmio su

base annua di euro 534.665 e i cui effetti si riscontreranno a regime a partire dal 2023.
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dall'anno 2023, si invertirad necessariamente, avendo il socio autorizzato le procedure di gara p&
I'assunzione a tempo indeterminato di farmacisti (al momento ultimata e gia attuata almeno in
parte) e a tempo determinato di personale addetto al servizio AEC e, contemporaneamente,

essendo prevista la reinternalizzazione del servizio del portierato prevista per il 30 giugno 2023.

Tutto questo portera ad una riduzione del ricorso alla somministrazione di circa 30/40 unita entro il
primo semestre del 2023, con consequenziale impatto sulla distribuzione del costo del personale e
abbattimento delle commissioni riservate alle agenzie.

« Da ultimo, si sono registrati notevoli risparmi sul servizio di allontanamento del percolato (circa
146 mila euro), grazie anche alla rinegoziazione del servizio di trasporto con il principale fornitore e
alla riduzione delle precipitazioni nel corso del’anno 2022.

Aggiustamenti adottati per il riequilibrio delia gestione

In data 7 novembre 2022, come detto, & stato sottoscritto con la societa Port Mobility St it
contratto per I'erogazione del servizio di linea speciale per il collegamento diretto porto-stazione
FFSS, dedicato ai passeggeri crocieristi, che disciplina le modalita di svolgimento di tale servizio e
prevede, dal punto di vista economico, il riconoscimento, alla CSP, de! 75% degli aumenti tariffari

intervenuti e questo fino alla fine del periodo di start-up, previsto al 31.12.2024.

Il CdA ha poi gia approvato ulteriori misure di contenimento della spesa che coinvolgono una
diversa organizzazione dei servizi e che consentiranno la progressiva riduzione e ottimizzazione
dei lavoratori in somministrazione, anche grazie all'affiancamento e avvio dei progetti destinati ai
percettori del reddito di cittadinanza, che si prevedono attivi entro il corrente mese di marzo 2023,
il recupero di benefici fiscali legati alla formazione, la partecipazione a bandi pubblici come il
Fondo Nuove Competenze e bandi privati per il finanziamento di progetti gia presentati che, ne!

dettaglio, sono stati gia inviati al socio dopo I'approvazione in CdA.

Sul fronte dei contenziosi, nel corso dell’anno 2022 la societa ha intrapreso una importante opera
di abbattimento dei contenziosi con i terzi e con i dipendenti che hanno consentito la risoluzione di

problemi strutturali e annosi, incidendo direttamente sulle somme accantonate e sulle spese legali.

Rispetto ai contenziosi con i dipendenti, si & proceduto alla chiusura con transazioni tombali di un

numero rilevante di posizioni che avevano comportato elevate esposizioni per la societd per
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lipotesi di soccombenza giudiziaria, con inevitabili ricadute in termini di arretrati, interessi 2B
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Attualmente il contenzioso societario si e quindi ridotto di circa il 75% ed
marginale anche il costo per le spese legali (passato dai circa 200 mila euro de
attuali 60 mila), prima d’ora invece rilevante per i conti della societa,

Allo stato il fondo rischi incorpora somme per circa 2 milioni di euro, assolutamente
sufficienti per scongiurare eventi giudiziari nefasti. Sul punto & 0ggi previsto all'ODG la
richiesta di autorizzazione Per avanzare una nuova proposta transattiva per il contenzioso di
maggiore rilievo.

La questione che desta maggiori preoccupazioni allo stato sono gli spazi occupati in via
Braccianese Claudia, per i quali la CSP ha ricevuto lo sfratto per finita locazione al 31.12.2023. Sj
auspica sul punto una interlocuzione con il nuovo proprietario Cotral anche attraverso il Socio
Unico, volta ad ottenere perlomeno una proroga della locazione in atto, per allinearla alla naturale
scadenza del contratto di servizio, prevista per la fine dell’anno 2024.

Si attendono anche su questo punto gli indirizzi del Socio, tenuto conto che l'area ospita, lo si
ricorda, oltre alle officine delllgiene Urbana e del TPL, anche alcuni uffici del TPL e il ricovero
dell'intera flotta del TPL, scuolabus e dell'auto-spurgo adibito al servizio caditoie.

Si ricorda infine che attualmente I'area & occupata in forza di un contratto di locazione con un
canone di circa 1300 euro mensili e che non & pensabile di reperire sul mercato una diversa area,
altrettanto utile ad ospitare tutta la struttura esistente ad un prezzo simile, prevedendosi un canone

di circa 5000 euro mensili per il futuro.

Per quanto riguarda gii indici, gli stessi appaiono largamente migliorati negli ultimi due anni e ora la

maggior parte di essi portano verso scenari dij uscita effettiva dalla crisi.

Si deve precisare che gli indici stessi sono stati calcolati rispetto alla vecchia previsione che & stata
Superata dal bilancio attuale e che da un ricalcolo gia effettuato dal controllo di gestione, gli stessi
sono allo stato ancora migliori con particolare riferimento al DSCR (Debt Service Coverage Ratio)
che attualmente si attesta a 0,8 e quindi prossimo all'unita.

E’ stata quindi gia predisposta e trasmessa al Controllo Analogo Ia nuova previsione per gli anni
2023-2025 e la stessa sara quindi approvata al prossimo CdA.

La recente ricapitalizzazione poi consente ora di valutare di cogliere opportunitd di investimento
finalizzate sia alla patrimonializzazione della societa che all'aumento del fatturato con particolare
riguardo al settore delle farmacie.
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Sempre sul piano del fatturato, si confida che nel corso dell'ultimo trimestre del 2023 po &
Q

le zone delle case sparse, rappresenta ancora il peso maggiore in termini di costo del personale
{sia interno che in somministrazione) e di costi per i mezzi, il carburante e ie manutenzioni. Sul
punto si auspica per il futuro lintervento del Socio per l'ottimizzazione del sistema di raccolta
attraverso una modernizzazione del sistema con adozione di sistemi digitali e tracciabili

specialmente nella parte periferica della citta.

Rispetto agli indirizzi forniti dal Consiglio Comunale, oltre alle azioni gia intraprese e concluse e
delle quali si & dato conto nella precedente Assemblea dei Soci del 9 marzo 2023, si & approvato
nelfultimo CdA del 4 Maggio 2023, il nuovo Organigramma completo dal Funzionigramma che &
gia stato opportunamente inviato al Socio e al Controllo Analogo per le proprie determinazioni.

Infine sta proseguendo il piano di pre-pensionamento del personale interno che non dovra essere
sostituito che potra portare nel tempo benefici sui costi del personale, fermo restando gli aumenti
dei costi dovuti per legge per effetto dei nuovi adeguamenti previsti dai diversi CCNL.

*hkk

Il Socio prende atto dell'illustrazione dei dati del bilancio esprimendo soddisfazione circa gii
obbiettivi perseguiti e raggiunti e si augura che la societa autonomamente possa proseguire nei

servizi affidategli.

Prende la parola il Dirigente dei servizi Finanziari del Controllo analogo Dr. Francesco Battista il
quale esprime anch'egli soddisfazione circa il rispetto degli indirizzi contenuti nella delibera del
Consiglio Comunale e nel piano di risanamento della societa partecipata. Si raccomanda che la
societa continui sul piano del rafforzamento della redditivita aziendale nei servizi delle farmacie e
della sosta a pagamento deputati a garantire la liquidata necessaria all'azienda. Si raccomanda
inoltre di proseguire nella riduzione del personale in somministrazione e nella politica di riduzione

dei costi di struttura.

Prende la parola I'Assessore alle Partecipate Avv. Francesco Serpa il quale si congratula per |l
tavoro sin ora svolto dal management nella conduzione e nei risultati raggiunti con particolare

riguardo anche al suo predecessore Avv. Daniele Barbieri.
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L'Assemblea al termine delle predette considerazioni preso atto del hilancio esposto

all'unanimita invitando il Presidente di CP S.r.l. alle successive incombenze come per le

doirk ok

Il Presidente a questo punto chiede I'inversione dell'Ordine del Giorno, chiedendo che venga posto

in discussione il punto ). Il Socio nulia osserva.

H Presidente relazione I'Assemblea circa I'annosa vicenda con il Fallimento di Civitavecchia
Infrastrutture srl e si riporta alle comunicazioni gia inviate circa I'esito positivo dell'opposizione a
decreto ingiuntivo che é stato definitivamente revocato dalla Corte di Cassazione.

In esito a quanto sopra, anche grazie all'ausilio dell’Assessore alle Partecipate, Avv. Francesco
Serpa, sono riprese le interlocuzioni con la curatela, si & acquisito un aggiornamento del parere
legale dell’Avv. Luca Marconi che segue proficuamente la vicenda e si & giunti alla determinazione,
gia convalidata dal CdA nella seduta del 4 Maggio 2023 di avanzare una nuova proposta

transattiva tombale che di seguito si illustra:
Versamento in un’unica soluzione della somma di € 600.000,00 al Fallimento:

Rinuncia da parte del fallimento a tutte le azioni e somme ulteriori, anche a quelle per i canoni
successivi a quelli gia richiesti con il Decreto Ingiuntivo.

Rinuncia da parte di CSP srl alla somma di € 67 mila euro circa, gia insinuati al passivo del

fallimento e ulteriore rinuncia alle spese di giudizio liquidate dalla Corte di Cassazione.

La proposta, cosi come formulata consentirebbe un notevole recupero di somme a bilancio per la
Societa e al tempo stesso la chiusura definitiva della procedura fallimentare per la quale, lo si
ricorda, il Comune di Civitavecchia & uno dei creditori principali.

Il Socio preso atto conferma di procedere con la proposta transattiva in tempi brevissimi.

*kkk

Sul punto 2), 3) e 4}, prende la parola il Socio Unico e ritiene che, alla luce dei risultati raggiunti da
tutti i componenti del Cda ritiene di confermare nelle cariche di Presidente I'Avv. Fabrizio Lungarini

e di Consigliere I'Avv. Matteo Mormino, i quali accettano senza riserva.
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necessita che il Direttore Generali continui comunque il suo incarico all’esito del vaglio delle

candidature per la riconferma o nomina dello stesso.
L'assemblea approva quanto deliberato.

Prende la paroia il Presidente della C.S.P. Avv. Fabrizio Lungarini il quale ringrazia assemblea per

la fiducia riposta ed in particolare nella riconferma dell'incarico.

Prende la parola il Consigliere del C.d.A. della C.S.P. s.r.|. FAvv. Matteo Mormino il quale si associa
ai ringraziamenti del Prescindete a tutta I'assemblea riunita e ringrazia il socio per al sua
riconferma nel management della societa partecipata pubblica.

Il Vice Sindaco e Assessore all'’Ambiente Avv. Manuel Magliani ringrazia il Cda, il D.G. & il collegio
dei revisori per il lavoro sin qui svolto e augura al Presidente e al Consigliere, nominati, un buon
lavoro.

Il Verbale viene chiuso alle ore 17.15.

Il Segretario
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